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Diario Oficial
DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS - PR.

Em conformidade com a Lei Municipal N° 608/2012, com a Lei Complementar n° 131/2009 e com o
Acérdao n° 302/2009 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

ANO: 2015/ EDIC 1202/2015 LIDIANOPOLIS, QUINTA-FEIRA, 05 DE NOVEMBRO DE 2015
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

PORTARIA N.° 1.821, DE 04 NOVEMBRO DE 2015.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS POR LEI,
RESOLVE:
Conceder férias de (30) dias ao servidor piblico do municipio, Sr. ANTONIO FRANCISCO, portador do RG. N.° 25.584.711-7, SSP-PR, e CPF/MF. N.° 778.325.409-82, lotado
no cargo de provimento efetivo de Auxiliar de Servicos Gerais, a serem gozadas a partir do dia 04/11/2015 a 03/12/2015, referente ao periodo aquisitivo de 07/07/2014 a
07/07/2015. E o valor correspondente a 1/3 de férias foi incluso na folha de pagamento do més de marco.

Revogadas as disposi¢des em contrdrio, a presente Portaria entra em vigor nesta data, e posteriormente, serd publicada no Orgdo Oficial do Municipio.

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS QUATRO DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS
MIL E QUINZE.

CELSO ANTONIO BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N.° 2970, 04 DE NOVEMBRO DE 2015.
SUMULA - Institui Comissio de Gestio da Carreira do Magistério do Municipio de Lidianépolis, e d outras providéncias.
O senhor Celso Antonio Barbosa, Prefeito do Municipio de Lidiandpolis, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:
Art. 1° - Fica instituida, nesta data, a Comissdo de Gestdo da Carreira do Magistério do Municipio de Lidiandpolis, Estado do Parand, com atribui¢do de propor critérios para
Evolucdo Funcional e demais providéncias relativas ao assunto, de acordo com as diretrizes definidas no Parecer CNE/CB n.° 09/2009, Resolu¢do CNE/CEB n.° 2, de 28 de maio
de 2009, Lei Municipal n.° 577/2010, de 22/12/2010, e Anexos, publicada no Jornal Tribuna do Norte, da cidade de Apucarana, no dia 23/12/2010, paginas 25, 26 e 27.

Art. 2° - Dispde os critérios e a tabela de avaliagdo do merecimento profissional, como seguem:

TABELA DE AVALIACAO DO MERECIMENTO PROFISSIONAL

FATORES DA AVALIACAO CRITERIOS CREDITOS
1 - Disciplina Orgaos Educacionais

Cumprimento dos hordrios e entrega das solicita¢des feitas pela Unidade Escolar e Departamento de Na escola 02
Educacdo, nos prazos estipulados e constantes dos calenddrios. No Departamento Municipal de Educacdo

2 — Produtividade e Rendimento Local de Trabalho

Atuacio efetiva para a melhoria do nivel de desempenho dos alunos da Unidade Escolar, contribuindo prao | Na Escola 08

bom relacionamento entre alunos, pais e funciondrios, no exercicio de suas atribui¢cdes, demonstrando
competéncia na superagio de obstaculos ndo previstos.
Avaliagdo externa dos alunos a ser regulamentada.

3 — Dedicacéo Profissional Frequéncia Comprovada
Assiduidade 100% 20
Acima de 90% 15
4 — Aperfeicoamento Duraciio em Horas
Cursos de Aperfeicoamento, treinamentos, atualizacdes relativas a drea de atua¢do promovidas por 6rgaos 08al6 05
oficiais de educagdo, mediante apresentacao do Certificado para comprovagao 17224 10
25a32 15
33440 20
41248 25
49 a 56 30
57 acima 35
5 — Eficiéncia Profissional
Criacdo, desenvolvimento, avaliacdo apresentacdo de Projeto na drea da educagdo, aplicado dentro das Professor, por ano de desempenho (o 10
Unidades Escolares por todo o corpo docente individualmente, o mesmo deve ser planejado anualmente. projeto serd protocolado no Departamento
Municipal de Educac@o no inicio do ano 10

letivo, e acompanhado pela equipe
pedagdgica de cada unidade escolar, o
mesmo serd aplicado anualmente, sendo
individual.

6 - Especializacio Duracio Minima




Curso de Especializagio relativo a drea de atuaciio ndo aproveitada para a ascensdo funcional. 360 h 30
7 = Curso Superior Relacionamento a Educacio
Nova habilitacdo em licenciatura ndo aproveitada pra a ascensdo funcional. Diploma 30

Art. 3° - Serd promovido o integrante do Quadro do Magistério que conseguir no minimo 70 (setenta) do total de pontos.

Art. 4.° - Para fins da Evolucdo Funcional prevista no Plano de Carreira do Magistério, deverdo ser cumpridos intersticios minimos de dois anos, computado sempre o tempo de
efetivo exercicio do profissional do magistério na referéncia em que estiver enquadrado.

Art. 5.° - Os casos ndo constantes neste Decreto, poderdo ser consultados na Lei Municipal n.° 577, de 22/12/2010 e no Plano de Carreira do Magistério, publicados no Jornal
Tribuna do Norte da cidade de Apucarana — Parana.

Art. 6° - Designa membros para compor a Comissao de Gestdo da Carreira do Magistério do Municipio de Lidiandpolis, Parand, composta por cinco profissionais, escolhidos nas
Unidades Escolares, sob a coordenacdo do Diretor de Departamento de Educacio, conforme segue:

Representante do Departamento Municipal de Educacio:

Ana Paula Dias de Carvalho

Representante do Centro Municipal de Educacio Infantil Pingo de Gente - Lidiandépolis

Josiane de Fatima Barbosa

Representante do Centro Municipal de Educacio Infantil Sementinhas do Ivai — Distrito de Porto Uba.
Daiane Daniele Urbanas

Representante da Escola Municipal Maria José de Andrade Moura - Lidianépolis

Edna Simiguini Sampaio

Representante da Escola Municipal Ercilia Camargo Coelho — Porto Uba

Maria Aparecida Pereira

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS QUATRO DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS
MIL E QUINZE.

CELSO ANTONIO BARBOSA
Prefeito Municipal

PREGAO PRESENCIAL N°. 042/2015

ATA DE REGISTRO DE PRECOS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2015
PREGAO PRESENCIAL N° 042/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 106/2015

VALIDADE: 12 (DOZE) MESES

Aos 29 dias do més de Outubro do ano de 2015, nas dependéncias da Prefeitura do Municipio de Lidiandpolis, o Exmo. Senhor Prefeito Celso Antonio Barbosa, brasileiro, casado,
agricultor, portador da Cédula de Identidade, RG n°® 5.258.180-0 e inscrito no CPF/MF n° 778.323.029-68, residente e domiciliado na Rua Nova Esperanca, s/n°, Centro,
Lidianépolis-PR, nos termos da Lei n° 10.520 de 17/07/2002 e suas alteracdes, subsidiariamente das normas da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, da Lei Municipal n® 586/2011, e
das demais normas legais aplicdveis, em face da classificacdo das propostas apresentadas no Pregdo Presencial n° 042/2015, RESOLVE registrar os precos para futura,
contratacio de empresa especializada na prestaciio de servicos para manutenciao preventiva e corretiva da frota de veiculos linha leve e pesados, pertencentes a frota
municipal, para o periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO, PRECOS E ITENS DE FORNECIMENTO

1.1 - A presente Ata tem por objeto o Registro de Precos visando a contratacio de empresa especializada na prestacdo de servicos para manutenciao
preventiva e corretiva da frota de veiculos linha leve e pesados, pertencentes a frota municipal, para o periodo de 12 (doze) meses, em conformidade com as especificagdes
previstas no Anexo I.

1.2 - Consideram-se registrados os seguintes precos do Detentor da Ata, a empresa: RIVAS ESPADAS & ESPADAS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com sede na cidade de Ivaipord, na Av Marechal Cordeiro de Farias, n® 110, CEP 86870-000, inscrita no CNPJ sob o n°® 72.248.982/0001-46, neste ato representada pelo
Sr. Leandro Vieira Espadas, brasileiro, casado, portador da Cédula de Identidade RG 6.153.869-0, inscrito no CPF sob o n° 881.827.119-91, residente e domiciliado na Av
Parand, n° 1190, na cidade de Ivaipora, com os precos dos itens abaixo relacionados:

Item Descri¢io Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 | Efetuar troca ou limpeza de Radiador 5,00 R$ 77,16 R$ 385,80
2 | Engraxar suspensio 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
3 | Limpeza de Tanque de Combustivel 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
4 | Rastrear Defeito de Injecdo 5,00 RS 86,88 R$ 434,40
5 | Reaperto da suspensio e verificar possiveis 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
folgas dos componentes.
6 | Regular Embreagem 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
7 | Regular folga de vdlvulas 5,00 R$ 80,44 R$ 402,20
8 | Regular folga do pedal de embreagem e verificar 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10




as condi¢des de operagdo do sistema.

9 | Regular freio a mio 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
10 | Revisdo de Suspensdo Completa 5,00 RS 86,88 R$ 434,40
11 | Revisar Caixa de Cambio 5,00 R$ 83,66 R$ 418,30
12 | Revisar Embuchamento 5,00 R$ 80,44 R$ 402,20
13 | Revisar Modulo de Injeciio 5,00 R$ 109,40 R$ 547,00
14 | Revisar Sistema de Freios 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
15 | Revisar Sistema de Injecdo 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
16 | Sangrar embreagem 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
17 | Substituir correia alternador 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
18 | Substituir correia dentada 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
19 | Substituir disco de freio 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
20 | Substituir filtros 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
21 | Substituir fluido de freio. 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
22 | Substituir o liquido de arrefecimento do motor e 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95

verificar as condicdes de operacdo do sistema
23 | Substituir Pecas de Injecdo 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
24 | Substituir rolamento de cubo 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
25 | Substituir semi eixo 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
26 | Substituir velas e cabos de ignicdo e verificar 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
cabos e componentes do sistema de ignicao.
27 | Tirar e Colocar Cambio 5,00 R$ 83,66 R$ 418,30
28 | Troca de Amortecedores 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
29 | Troca de Buchas de Suspensio 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
30 | Troca de dleo e filtros (filtros de dleo, ar e 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
combustivel)
31 | Troca de Tanque de Combustivel 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
32 | Trocar Cabo de Embreagem 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
33 | Trocar Caixa de Dire¢do 5,00 R$ 80,44 R$ 402,20
34 | Trocar Disco e Pastilha 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
35 | Trocar Embreagem 5,00 R$ 86,88 R$ 434,40
36 | Trocar Encanamento de Freio 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
37 | Trocar Lonas de Freio 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
38 | Trocar Ponta de Eixo 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
39 | Verificar através de scanners possiveis falhas 5,00 R$ 86,88 R$ 434,40
elétricas no sistema de alimentagdo.
40 | Verificar componentes dos freios: pastilhas, 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
discos, lonas e tambores quanto a desgaste e
pingas de freio e cilindros de roda quanto a
vazamentos.
41 | Verificar compressdo dos Cilindros e pressdo de 5,00 RS 83,66 R$ 418,30
6leo do motor, estado de conservagdo do motor).
42 | Verificar correia de Sincronismo do motor e 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10
correias de Acessorios do motor efetuar a troca.
43 | Verificar Falha na Parte da Injecio 5,00 R$ 93,32 R$ 466,60
44 | Verificar os coxins de apoio do Motor e 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
Transmissdo (estado de conservagdo dos
componentes)
45 | Verificar possiveis Vazamentos no Motor e 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
Transmissdo.
46 | Verificar possiveis vazamentos nos 5,00 R$ 70,79 R$ 353,95
Amortecedores.
47 | Verificar pressdo e vazdo de combustivel 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
(estado de conservagdo da bomba de
combustivel e dos componentes do sistema de
alimentagdo)
48 | Limpeza Completa de Carburador 5,00 R$ 74,01 R$ 370,05
49 | Revisdio Completa de Veiculo 5,00 R$ 77,22 R$ 386,10

Valor Total: 19.000,00 (dezenove mil)

Consideram-se registrados os seguintes precos do Detentor da Ata, a empresa: VALTER DE SOUZA, pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de Ivaipord, na Rua
Agostinho Cremasco, n° 1500, CEP 86870-000, inscrita no CNPJ sob o n® 07.170.405/0001-17, neste ato representada pelo Sr. Marcos Paulo da Silva, brasileiro, casado, portador
da Cédula de Identidade RG 33.563.111-3, inscrito no CPF sob o n°® 032.045.599-80, residente e domiciliado na cidade de Ivaipord, com os precos dos itens abaixo relacionados:

Item Descricio Marca Quant. Valor Unit. Valor. Total
1 | Verificar possiveis vazamentos no motor e 8,00 R$ 76,55 R$ 612,40
transmissao
2 | Verificar correia de sincronismo do motor e 5,00 R$ 79,45 R$ 397,24
correias de acessorios do motor e efetuar a troca
3 | Verificar compressdo dos cilindros e pressao de 8,00 R$ 82,67 R$ 661,36
6leo do motor estado de conservacdo do motor
4 | Regular Vdlvulas 5,00 R$ 85,73 R$ 428,65
5 | Regular folga do pedal de embreagem e verificar 5,00 R$ 76,55 R$ 382,75
as condi¢des de operagdo do sistema
6 | Verificar os coxins de apoio do motor e 8,00 R$ 76,55 R$ 612,40
transmissao (estado de conservacdo dos
componentes)
7 | Efetuar troca ou limpeza do radiador 5,00 R$ 76,55 R$ 382,75
8 | Trocar caixa de dire¢do 8,00 R$ 79,62 R$ 636,96
9 | Revisar Embuxamento 5,00 R$ 85,73 R$ 428,65
10 | Limpeza de Tanque de combustivel 5,00 R$ 76,55 R$ 382,75
11 | Troca de tanque de Combustivel 5,00 R$ 73,49 R$ 367,45
12 | Verificar componentes dos freios; pastilhas, 5,00 R$ 76,55 R$ 382,75




discos, lonas e tambores quanto a desgaste e
pingas de freios e cilindros de roda quanto a
vazamentos.

13 | Revisar Sistema de freios 5,00 R$ 76,55 R$ 382,75
14 | Trocar Discos e Pastilhas 8,00 R$ 76,55 R$ 612,40
15 | Trocar Lonas de Freios 8,00 R$ 76,55 R$ 612,40
16 | Trocar encanamento de freio 8,00 R$ 76,55 R$ 612,40
17 | Revisar caixa de cambio 8,00 R$ 91,86 R$ 734,88
18 | Tirar e colocar cambio 8,00 R$ 85,73 R$ 685,84
19 | Trocar Embreagem 8,00 R$ 85,73 R$ 685,84
20 | Trocar Coroa e Pinhdo 8,00 R$ 97,99 R$ 783,92
21 | Trocar Ponta de Eixo 8,00 R$ 79,62 R$ 636,96
22 | Tirar e colocar diferencial 8,00 R$ 91,86 R$ 734,88
23 | Trocar Oleo de diferencial 8,00 R$ 73,49 R$ 587,92
24 | Troca de dleo e filtros(filtros de Gleo, ar e 5,00 R$ 73,49 R$ 367,45
combustivel)
25 | Substituir o liquido do arrefecimento do motor e 5,00 R$ 73,49 R$ 367,45
verificar as condi¢des de operacao do sistema
26 | Revisar Diferencial 8,00 R$ 91,86 R$ 734,88
27 | Regular Diferencial 8,00 R$ 97,99 R$ 783,92

1 | Verificar possiveis vazamentos no motor e 8,00 R$ 78,05 R$ 624,36

transmissao

2 | Verificar correia de sincronismo do motor e 8,00 R$ 81,13 R$ 649,04

correias de acessorios do motor e efetuar a troca

3 | Verificar compressdo dos cilindros e pressdo de 8,00 R$ 87,37 R$ 698,96

6leo do motor estado de conservacdo do motor

4 | Regular Vilvulas 5,00 R$ 90,49 R$ 452,45

5 | Troca de 6leo e filtros (filtros de dleo, ar e 5,00 R$ 74,89 R$ 374,45

combustivel)

6 | Substituir o liquido do arrefecimento do motor e 5,00 R$ 71,77 R$ 358,85

Verificar as condi¢des de operagdo do sistema

7 | Regular folga do pedal de embreagem e verificar 5,00 R$ 74,89 R$ 374,45

as condi¢des de operagdo do sistema

8 | Verificar os coxins de apoio do motor e 5,00 R$ 74,89 R$ 374,45

transmissao (estado de conservacdo dos
componentes)

9 | Efetuar troca ou limpeza do radiador 5,00 R$ 74,89 R$ 374,45
10 | Trocar caixa de dire¢iio 8,00 R$ 78,01 R$ 624,08
11 | Revisar Embuxamento 5,00 R$ 81,13 R$ 405,65
12 | Limpeza de Tanque de combustivel 5,00 R$ 74,89 R$ 374,45
13 | Troca de tanque de Combustivel 8,00 R$ 74,89 R$ 599,12
14 | Verificar componentes dos freios; pastilhas, 8,00 R$ 74,89 R$ 599,12

discos, lonas e tambores quanto a desgaste e

pingas de freios e cilindros de roda quanto a

vazamentos.
15 | Revisar Sistema de freios 8,00 R$ 74,89 R$ 599,12
16 | Trocar Discos e Pastilhas 5,00 R$ 74,89 R$ 374,45
17 | Tornear Campana 8,00 R$ 71,77 R$ 574,16
18 | Trocar Lonas de Freios 8,00 R$ 74,89 R$ 599,12
19 | Trocar encanamento de freio 8,00 R$ 74,89 R$ 599,12
20 | Revisar caixa de cambio 8,00 R$ 87,37 R$ 698,96
21 | Tirar e colocar cambio 8,00 R$ 81,13 R$ 649,04
22 | Trocar Embreagem 8,00 R$ 81,13 R$ 649,04
23 | Revisar Diferencial 8,00 R$ 87,37 R$ 698,96
24 | Trocar Coroa e Pinhdo 5,00 R$ 96,73 R$ 483,65
25 | Trocar Ponta de Eixo 8,00 R$ 78,01 R$ 624,08
26 | Regular Diferencial 5,00 R$ 96,73 R$ 483,65
27 | Tirar e colocar diferencial 8,00 R$ 90,49 R$ 723,92
28 | Trocar Oleo de diferencial 5,00 R$ 71,77 R$ 358,85

1 | Verificar possiveis vazamentos no motor e 8,00 R$ 74,34 R$ 594,72

transmissao

2 | Verificar correia de sincronismo do motor 5,00 R$ 77,52 R$ 387,61

correias de acessorios do motor e efetuar a troca

3 | Verificar compressdo dos cilindros e pressao de 5,00 R$ 80,54 R$ 402,70

6leo do motor estado de conservacdo do motor

4 | Regular Vdlvulas 5,00 R$ 83,64 R$ 418,20

5 | Troca de 6leo e filtros (filtros de dleo, ar e 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25

combustivel)

6 | Substituir o liquido do arrefecimento do motor e 8,00 R$ 71,25 R$ 570,00

verificar as condi¢des de operacao do sistema

7 | Regular folga do pedal de embreagem e verificar 8,00 R$ 74,34 R$ 594,72

as condi¢des de operagdo do sistema

8 | Verificar os coxins de apoio do motor e 8,00 R$ 74,34 R$ 594,72

transmissao (estado de conservacdo dos
componentes

9 | Efetuar troca ou limpeza do radiador 5,00 R$ 74,34 R$ 371,70
10 | Trocar caixa de dire¢do 8,00 R$ 77,44 R$ 619,52
11 | Revisar Embuxamento 5,00 R$ 83,64 R$ 418,20
12 | Limpeza de Tanque de combustivel 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25
13 | Troca de tanque de Combustivel 5,00 R$ 68,15 R$ 340,75
14 | Verificar componentes dos freios; pastilhas, 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25

discos, lonas e tambores quanto a desgaste e
pingas de freios e cilindros de roda quanto a
vazamentos.




15 | Revisar Sistema de freios 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25
16 | Trocar Discos e Pastilhas 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25
17 | Tornear Campana 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25
18 | Trocar Lonas de Freios 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25
19 | Trocar encanamento de freio 5,00 R$ 71,25 R$ 356,25
20 | Revisar caixa de cambio 5,00 R$ 86,73 R$ 433,65
21 | Tirar e colocar cambio 8,00 R$ 83,64 R$ 669,12
22 | Trocar Embreagem 8,00 R$ 83,64 R$ 669,12
23 | Revisar Diferencial 5,00 R$ 86,73 R$ 433,65
24 | Trocar Coroa e Pinhdo 5,00 R$ 96,02 R$ 480,10
25 | Trocar Ponta de Eixo 8,00 R$ 77,44 R$ 619,52
26 | Regular Diferencial 8,00 R$ 96,02 R$ 768,16
27 | Tirar e colocar diferencial 8,00 R$ 86,73 R$ 693,84
28 | Trocar Oleo de diferencial 8,00 R$ 71,25 R$ 570,00

1 | Verificar possiveis vazamentos no motor e 5,00 R$ 76,01 R$ 380,05

transmissao

2 | Verificar correia de sincronismo do motor e 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85

correias de acessorios do motor e efetuar a troca

3 | Verificar compressdo dos cilindros e pressdo de 5,00 R$ 82,30 R$ 411,50

dleo do motor estado de conservacdo do motor

4 | Regular Vilvulas 5,00 R$ 82,30 R$ 411,50

5 | Troca de 6leo e filtros (filtros de 6leo, ar e 5,00 R$ 69,63 R$ 348,15

combustivel)

6 | Substituir o liquido do arrefecimento do motor e 5,00 R$ 69,63 R$ 348,15

Verificar as condi¢des de operagdo do sistema

7 | Regular folga do pedal de embreagem e verificar 5,00 R$ 72,81 R$ 364,05

as condi¢des de operagdo do sistema

8 | Verificar os coxins de apoio do motor e 5,00 R$ 72,81 R$ 364,05

transmissao (estado de conservacdo dos
componentes)

9 | Efetuar troca ou limpeza do radiador 5,00 R$ 72,81 R$ 364,05
10 | Trocar caixa de dire¢iio 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85
11 | Revisar Embuxamento 5,00 R$ 82,30 R$ 411,50
12 | Limpeza de Tanque de combustivel 5,00 R$ 72,81 R$ 364,05
13 | Troca de tanque de Combustivel 5,00 R$ 72,81 R$ 364,05
14 | Verificar componentes dos freios; pastilhas, 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85

discos, lonas e tambores quanto a desgaste e

pingas de freios e cilindros de roda quanto a

vazamentos.
15 | Revisar Sistema de freios 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85
16 | Trocar Discos e Pastilhas 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85
17 | Tornear Campana 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85
18 | Trocar Lonas de Freios 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85
19 | Trocar encanamento de freio 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85
20 | Revisar caixa de cambio 5,00 R$ 82,30 R$ 411,50
21 | Tirar e colocar cambio 5,00 R$ 85,46 R$ 427,30
22 | Trocar Embreagem 5,00 R$ 82,30 R$ 411,50
23 | Revisar Diferencial 5,00 R$ 88,63 R$ 443,15
24 | Trocar Coroa e Pinhdo 5,00 R$ 94,96 R$ 474,80
25 | Trocar Ponta de Eixo 5,00 R$ 75,97 R$ 379,85
26 | Regular Diferencial 5,00 R$ 94,96 R$ 474,80
27 | Tirar e colocar diferencial 5,00 R$ 88,63 R$ 443,15
28 | Trocar Oleo de diferencial 5,00 R$ 72,81 R$ 364,05

1 | Verificar possiveis vazamentos no motor e 8,00 R$ 79,82 R$ 638,56

transmissao

2 | Verificar correia de sincronismo do motor e 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24

correias de acessorios do motor e efetuar a troca

3 | Verificar compressdo dos cilindros e pressdo de 8,00 R$ 88,98 R$ 711,84

dleo do motor estado de conservacdo do motor

4 | Regular Vdlvulas 8,00 R$ 88,98 R$ 711,84

5 | Troca de 6leo e filtros (filtros de dleo, ar e 8,00 R$ 76,71 R$ 613,68

combustivel)

6 | Substituir o liquido do arrefecimento do motor e 8,00 R$ 76,71 R$ 613,68

Verificar as condi¢des de operacdo do sistema

7 | Regular folga do pedal de embreagem e verificar 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24

as condi¢des de operagdo do sistema

8 | Verificar os coxins de apoio do motor e 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24

transmissao (estado de conservacdo dos
componentes)

9 | Efetuar troca ou limpeza do radiador 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24
10 | Trocar caixa de dire¢iio 8,00 R$ 82,85 R$ 662,80
11 | Revisar Embuxamento 8,00 R$ 88,98 R$ 711,84
12 | Limpeza de Tanque de combustivel 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24
13 | Troca de tanque de Combustivel 8,00 R$ 76,71 R$ 613,68
14 | Verificar componentes dos freios; pastilhas, 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24

discos, lonas e tambores quanto a desgaste e

pingas de freios e cilindros de roda quanto a

vazamentos.
15 | Revisar Sistema de freios 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24
16 | Trocar Discos e Pastilhas 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24
17 | Tornear Campana 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24
18 | Trocar Lonas de Freios 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24
19 | Trocar encanamento de freio 8,00 R$ 79,78 R$ 638,24




20 | Revisar caixa de cambio 8,00 R$ 95,12 R$ 760,96
21 | Tirar e colocar cambio 8,00 R$ 95,12 R$ 760,96
22 | Trocar Embreagem 8,00 R$ 95,12 R$ 760,96
23 | Revisar Diferencial 8,00 R$ 95,12 R$ 760,96
24 | Trocar Coroa e Pinhdo 8,00 R$ 101,26 R$ 810,08
25 | Trocar Ponta de Eixo 8,00 R$ 82,85 R$ 662,80
26 | Regular Diferencial 8,00 R$ 101,26 R$ 810,08
27 | Tirar e colocar diferencial 8,00 R$ 95,12 R$ 760,96
28 | Trocar Oleo de diferencial 8,00 R$ 76,71 R$ 613,68

Valor Total: 73.500,00 (setenta e trés mil e quinhentos reais)
CLAUSULA SEGUNDA — VALIDADE DO REGISTRO DE PRECOS

A presente Ata de Registro de Precos tera validade por 12 (doze) meses, a partir da data de sua assinatura.
CLAUSULA TERCEIRA — DA SOLICITACAO DO OBJETO

Os objetos descritos neste Edital e seus Anexos serdo solicitados d¢ ACORDO COM AS NECESSIDADES do Municipio de Lidianépolis, mediante
emissio de Autorizaciio de Fornecimento expedida pelo Departamento de Compras, durante a vigéncia da respectiva Ata de Registro de Pregos.

CLAUSULA QUARTA — PRAZO PARA RETIRADA DO TERMO CONTRATUAL

A CONTRATADA devera retirar a Autorizacdo de Fornecimento no prazo méaximo de até 03 (trés) dias corridos, contados da notifica¢do enviada pela
Divisao de Compras do Departamento de Administracdo, no endereco constante no predmbulo deste Edital.

CLAUSULA QUINTA — DA QUALIDADE DOS SERVICOS E CONDICOES DE RECEBIMENTO

5.1 — Os servigos, objeto desta licitacdo deverao ser de EXCELENTE QUALIDADE, obedecendo, respectivamente, as normas técnicas e atender
estritamente as descri¢oes dos itens constantes no Anexo 1.

5.2 — Os servigos deverio ser realizados no prazo de maximo de até 03 (trés) dias corridos.
5.3 — Os servigos poderio ser executados tanto na sede da contratante quanto na sede da contratada ficando os veiculos sob a sua inteira responsabilidade.

5.4 — O Municipio de Lidiandpolis-PR reserva-se no direito de indicar um servidor publico para o acompanhamento dos servi¢os junto a empresa
vencedora.

5.5 — As pecas que estiverem em perfeitas condi¢des de uso ndo serdo substituidas. Para tanto, o Municipio designard servidor publico, na qualidade de
fiscal da Ata de Registro de Precos para o acompanhamento dos servicos e eventuais substituicdes de pecas.

5.6 — A prestagdo dos servigos serd dard no prazo de maximo de até 03 (trés) dias corridos, a contar da data de recebimento da Autorizacio de
Fornecimento expedida pela Divisdo de Compras. No que tange aos servi¢os de guincho, dependendo das circunstancias, estes deverdo ser prestados em, no maximo, 02 (duas)
horas, apds o chamado.

5.7 — O objeto da presente licitacdo serd recebido:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo de sua conformidade com a especificacdo e, sendo atestada sua qualidade e conformidade aos
termos do Edital, o objeto serd recebido em carater definitivo;

b) Definitivamente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade dos mesmos;

¢) Serdo rejeitados no recebimento, os objetos fornecidos com especificagdes diferentes das constantes no ANEXO I, devendo a sua substitui¢ao
ocorrer na forma e prazos definidos no item 5.8 abaixo.

5.8 — Caso o (s) objeto (s) sejam considerados INSATISFATORIOS, serd lavrado termo de recusa, no qual se consignard as desconformidades
verificadas, devendo ser substituido, no prazo maximo abaixo fixado:

a) se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo, determinando sua substituicdo ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;

a.1) na hipétese de substituicio, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a indicagdo da Administra¢do, no prazo méximo de 05 (cinco) dias,
contados da notificagdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado;

b) se disser respeito a diferenca das caracteristicas do objeto, determinar sua complementacdo ou rescindir a contrata¢do, sem prejuizo das penalidades
cabiveis;

b.1) na hipétese de complementagdo, a Contratada devera fazé-la em conformidade com a indicagdo da Contratante, no prazo maximo de 05 (cinco) dias,
contados da notificagio por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

CLAUSULA SEXTA — DOS PRECOS

6.1 — Os precos ajustados para a execucdo do objeto deste pregdo sdo os constantes da Ata de Registro de Precos e serdo fixos e passiveis de
recomposi¢ao.

6.2 — O prego devera ser fixo equivalente ao de mercado na data da apresentagio da proposta para pagamento na forma prevista no Edital.

6.3 — Deverdo estar incluidas no preco todas as despesas necessdrias a entrega do objeto desta licitacdo, sem quaisquer 6nus para a Administragdo, tais
como frete, tributos etc.

CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES DOS PRECOS

7.1 — Durante a vigéncia da Ata de Registro de Precos, os precos registrados serdo fixos e passiveis de recomposicdo, desde que comprovadas a
ocorréncia de situacdo prevista na alinea “d” do inciso II do artigo 65 da Lei 8.666/93.

7.2 — Ocorrendo a varia¢@o de pregos, na hipétese acima citada, o beneficidrio do registro poderd solicitar a atualizacdo dos pregos, através de pedido
formal enderecado ao Municipio de Lidiandpolis, instruido com documentos que comprovem a procedéncia do pedido, tais como: lista de pregos dos fabricantes, com Notas Fiscais
de compra imediatamente anteriores e posteriores a variagdo alegada a aquisicao dos produtos, matérias primas, componentes ou de outros documentos.

7.3 — Mesmo comprovada a ocorréncia da situagdo prevista na alinea “d” do inciso II do artigo 65 da Lei 8.666/93, a Administracdo, se julgar
conveniente, poderd optar por cancelar a Ata e iniciar outro processo licitatério.



7.4 — Comprovada a reducdo dos precos praticados no mercado nas mesmas condi¢gdes do registro e, definido o novo pre¢co maximo a ser pago pela
Administracao, o fornecedor registrado serd convocado pelo Municipio de Lidianépolis para a alterac@o, por aditamento, do preco da Ata de Registro de Precos, sendo que o novo
preco fixado serd valido a partir da publicacio no Didrio Oficial do Municipio de Lidiandpolis.

CLAUSULA OITAVA — DOS USUARIOS DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1 — Poderd utilizar-se da Ata de Registro de Pregos, qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo que ndo tenha participado do certame, mediante
prévia consulta ao 6rgdo gerenciador (Municipio de Lidiandpolis), desde que devidamente comprovada a vantagem e respeitadas, no que couber, as condi¢des e as regras
estabelecidas na Lei n° 8.666/93 e na Lei Municipal n® 586/2011, relativos a utiliza¢@o do Sistema de Registro de Precos.

8.2 — Cabera ao fornecedor beneficidrio da Ata de Registro de Precos, observadas as condi¢des nela estabelecidas optar pela aceitacdo ou ndo do
fornecimento aos 6rgdos ou entidades da Administracdo Publica que ndo participaram do certame, independentemente dos quantitativos registrados na Ata, desde que este
fornecimento ndo prejudique as obrigacdes anteriormente assumidas.

CLAUSULA NONA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1 — O pagamento a empresa a ser contratada serd efetuado em até 30 (trinta) dias, apds a entrega do objeto, mediante apresentacdo de Nota Fiscal na
quantidade solicitada pelo Departamento de Compras desta Municipalidade e prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de
Servico (FGTS), demonstrando situa¢do regular no cumprimento dos encargos sociais.

9.2 — Os pagamentos nio realizados dentro do prazo, motivados pela empresa a ser contratada, ndo serdo geradores de direito a reajustamento de precos
ou a atualiza¢do monetdria.

9.3 — Os pregos ajustados para a execuc@o do objeto deste pregao serdo fixos e passiveis de recomposicao.
CLAUSULA DECIMA — DAS OBRIGACOES
I - Do Fornecedor Registrado:

a) Comunicar a Divisao de Compras, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a qualquer anormalidade que impeca a prestagéo dos servigos contratados;

b) Executar os servigos necessérios no prazo estabelecido, acompanhados de notas para conferéncia;

c) Responsabilizar-se por todos e quaisquer prejuizos causados ao CONTRATANTE durante a vigéncia da presente ata, bem como os relativos a
omissdo pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais € quaisquer outras exigéncias legais inerentes a este instrumento;

d) Responsabilizar-se por quaisquer compromissos assumidos com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente contrato;

e) Manter as mesmas condi¢des de habilitacéo;

f) Indicar o responsével que a responderd perante a Administragéo por todos os atos e comunicag¢des formais;

g) Arcar com o pagamento de todos os tributos e encargos que incidam sobre os servigos;

h) Cumprir todas as especificagdes previstas no Edital d¢ PREGAO PRESENCIAL N° 042/2015 que deu origem ao presente instrumento.

II-Do ()rgﬁo Gerenciador:

a) Prestar & Contratada todos os esclarecimentos necessdrios para a execugio da Ata de Registro de Precos;

b) Promover o apontamento no dia do recebimento dos produtos, bem como efetuar os pagamentos devidos, nos prazos determinados;

¢) FElaborar e manter atualizada listagem de precos que contemple a relacdo de produtos para os fins previstos nesta Ata e na Autorizacdo de
Fornecimento;

d) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as irregularidades observadas no cumprimento da contrataco;

e) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;

f) Fiscalizar a execuc@o da presente contratacdo por um representante da CONTRATANTE, ao qual competird dirimir as dividas que surgirem no
curso do fornecimento dos objetos e de tudo dard ciéncia & Administragdo, conforme Artigo 67 da Lei Federal n.® 8.666/93;

g) A fiscalizagdo de que trata o subitem acima nio exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE ou a terceiros, decorrente de sua culpa ou dolo na execuc@o da contratacdo em conformidade com o Artigo 70, da Lei Federal n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FISCALIZACAO

Naio obstante o fato de a vencedora ser unica e exclusiva responsdvel pelo fornecimento, objeto desta Ata de Registro de Precos, a Administracdo, através
de sua propria equipe ou de prepostos formalmente designados, sem restringir a plenitude dessa responsabilidade, exercera a mais ampla e completa fiscalizacio na sua execugao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO CONTRATUAL
12.2 — A Ata de Registro de Precos poderd ser rescindida nos seguintes casos:

a) Persisténcia de infracdes ap6s a aplicagdo das multas previstas na cldusula décima terceira;

b) Manifesta impossibilidade por parte da Contratada de cumprir as obrigacdes assumidas pela ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, devidamente
comprovado;

¢) Interesse publico, devidamente motivado e justificado pela Administracao;

d) Demais hipéteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666/93, bem como desta Ata;

e) Liquidagdo judicial ou extrajudicial ou faléncia da Contratada;

f) Responsabilizagio por prejuizos causados a Administragao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS PENALIDADES

13.1 — A adjudicatdria que se recusar, sem motivo justificado e aceito pela Administracdo, a assinar a Ata de Registro de Precos, dentro do prazo previsto
no item 16.1 ou item 16.2 do Edital caracterizando o descumprimento total da obrigacdo, ficard sujeita a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado dos itens cujos precos
foram registrados, além das demais sancdes cabiveis e previstas no artigo 7°, “caput” da Lei n® 10.520/02.

13.2 — Sem prejuizo das sangdes previstas no artigo 7°, “caput” da Lei n® 10.520/02 a licitante vencedora do certame ficard sujeita, garantida a defesa
prévia, a multa diaria de 0,35 % (zero virgula trinta e cinco por cento) até o 5° (quinto) dia, e de 0,70 % (zero virgula setenta por cento) a partir do 6° (sexto) dia, por atraso
injustificado na entrega dos produtos.

13.3 — Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, a Administracdo poderd garantida a defesa prévia, aplicar a Contratada as sanc¢des previstas no artigo
7°, “caput” da Lei n° 10.520/02, além de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos produtos ndo entregues.

13.4 — O valor da multa serd descontado no primeiro pagamento apds a sua imposicdo, respondendo por ela os pagamentos futuros e pela diferenca, se
houver. Na hipétese prevista no item 13.1 poderd ser executada judicialmente.



13.5 — As multas previstas ndo tém cardter compensatdrio, mas sim, moratério. Conseqiientemente, o pagamento delas ndo exime a Contratada da
reparacdo dos eventuais danos, perdas ou prejuizos que seu ato punivel venha a acarretar 2 Administragao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

As partes contratantes ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste avengamento perante o Foro da Comarca de Ivaipora, Estado do Parand, com
rentincia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou se torne.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA RUBRICA ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da contratacdo, objeto desta licitagdo, correrdo a conta da dotagdo especifica, a saber:

08.002.26.782.0037.2050.3.3.90.39.00.00
09.003.20.602.0032.2054.3.3.90.39.00.00
12.002.18.541.0029.2061.3.3.90.39.00.00
03.003.04.122.004.2017.3.3.90.39.00.00
02.01.04.122.004.2003.3.3.90.39.00.00
10.02.27.812.0038.2057.3.3.90.39.00.00
07.004.12.361.0017.2038.3.3.90.39.00.00
07.004.12.361.0017.2038.3.3.90.39.00.00
07.004.12.361.0017.2038.3.3.90.39.00.00
07.004.12.361.0017.2038.3.3.90.39.00.00
05.004.10.301.0012.2026.3.3.90.39.00.00
05.004.10.301.0012.2087.3.3.90.39.00.00
05.004.10.301.0012.2026.3.3.90.39.00.00
05.004.10.301.0012.2069.3.3.90.39.00.00
06.004.08.244.0010.2078.3.3.90.39.00.00
06.004.08.243.0041.2098.3.3.90.39.00.00
06.004.08.244.0010.2081.3.3.90.39.00.00

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacio, o mais
alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo, de contratac@o e de execugdo do objeto contratual.

§1° - Para os propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor
publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

b) “pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de licitagdo ou de execuc@o de contrato;

c) “pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos
do 6rgdo licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua
participa¢do em um processo licitatério ou afetar a execucdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo
financeiro multilateral, com o objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegacdes de pratica prevista, deste Edital; (ii) atos cuja intenc@o seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecao.

§2° - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, este organismo
impord san¢do sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em préticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugio um contrato financiado pelo organismo.

§3° - Considerando os propdsitos das cldusulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a contratacdo, deverd concordar e autorizar que, na
hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso, permitird que o organismo
financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam inspecionar o local de execuc¢do do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados a licitagdo e a
execugdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 — O vencimento da validade da Ata de Registro de Precos ndo cessa a obrigacdo da CONTRATADA de cumprir os termos contratuais assinados até
a data de vencimento da mesma.

17.2 — A Administragio nao se obriga a utilizar a Ata de Registro de Precos se durante a sua vigéncia constatar que os precos registrados estdo superiores
aos praticados no mercado, nas mesmas especificacdes e condi¢des previstas na Ata de Registro de Precos.

17.3 — A Administragio, ao seu exclusivo critério, poderd, durante os ultimos 30 (trinta) dias de vigéncia da Ata de Registro de Preco, determinar a
gradativa reducdo ou aumento do fornecimento, até a elaboracido de um novo contrato.

17.4 — Todos os prazos constantes em cada termo contratual serdo em dias iteis, salvo disposicao expressa em contrdrio e em sua contagem excluir-se-a
o dia de inicio e incluir-se-4 o dia do vencimento.

17.5 — A despesa com a contratacdo correrd a conta da Dotacdo Orcamentdria vigente na época da emissdo da Autorizacdo de Fornecimento pelo
Departamento de Compras.

17.6 — Fazem parte integrante desta Ata, independentemente de transcrigdo, as condi¢des estabelecidas no Edital seus anexos e as normas contidas na Lei
n° 8.666/93 e na Lei Municipal n° 586/2011.

Estando justas e contratadas, firmam a presente Ata, em 03 (trés) vias, perante as testemunhas abaixo indicadas, para todos os fins e efeitos de direito.

Lidian6polis-PR, 30 de Outubro de 2015.

Celso Antonio Barbosa Rivas & Espadas LTDA
Prefeito Municipal Representante Legal
Orgdo Gerenciador Fornecedor Registrado




Valter de Souza - Pecas
Representante Legal
Fornecedor Registrado

Testemunhas:
Elizandra Coelho de Melo Gislaine Marchi
CPF: 004.172.379-10 CPF: 044.114.079-30

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
LIDIANOPOLIS - ESTADO DO PARANA
RUA NOSSA SENHORA APARECIDA, 236 — CEP 86865-000 - LEI N.° 712 - 01/04/2015

RESOLUCAO QUE DISPOE SOBRE O RESULTADO FINAL E HOMOLOGACA,O DO PROCESSO DE ESCOLHA DO CONSELHO TUTELAR DO MUNICIiPIO
DE LIDIANOPOLIS-PR

RESOLUCAO N° 005/2015
Dispée sobre o resultado final e homologa o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar do municipio de Lidianépolis, apés analise de recurso.

O Conselho Municipal dos Diretos da Crianga e do Adolescente, no uso de suas atribui¢des legais, conforme Lei Municipal n® 712/15, RESOLVE:

I — Informar a todos que, durante o dia da elei¢@o unificada e, apds a divulgacdo do resultado do pleito, foram interpostos recursos, através de dentincias sobre, condutas
incompativeis com as regras das elei¢cdes, consistente em “transporte de eleitores”, por este motivo foi instaurado, processo administrativo, para apuracdo de eventual falta por
parte das candidatas acusadas.

II — Tornar publico o resultado final apds analise do processo administrativo onde a Comissdo Especial de Escolha em Data Unificada, considerou por unanimidade o
indeferimento e a ndo procedéncia das denuncias apresentadas por falta de provas concretas, apds ter ouvido os denunciantes e analisado as defesas prévias apresentadas pelos
denunciados em reunido realizada no dia 30/10/2015;

IIT — Informar que o resultado do processo administrativo foi tramitado e aprovado por unanimidade pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescente —

CMDCA, em reunido realizada no dia 31/10/2015.

IV- Homologar o RESULTADO FINAL do processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar do municipio de Lidiandpolis, para o mandato de 10/01/2016 a

09/01/2020, conforme relagao abaixo.
V — Esclarecer que da decisdo da Comissdo Especial de Escolha em Data Unificada, tramitada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente — CMDCA,

nao cabe mais recurso em instancia municipal.

Art. 1° - Fica proclamado o resultado final da eleigao realizada no dia 04/11/2015:
I - Total de eleitores: 928
IT - Total de votos Validos: 915
III - Total de votos em branco: 03

IV - Total de votos nulos: 10

Art. 2° - Total de votos por candidata:

NOME DA CANDIDATA N° DE VOTOS CLASSIFICACAO
MAYARA BRIZOLA DA SILVA 124 1°
ALINE APARECIDA CORREIA DO NASCIMENTO 110 2°
SHEILA BRUMATTE 99 3°
DAIANI APARECIDA FERREIRA 88 4°
RENATA DAYSE FURLAN GUERRA 86 5°
KARIN MELAINE MELINSKI 86 6°
LIGIA PRISCILA AMORIM 84 7°
ELIANE CRISTINA BORGES MELO 81 8°
SIRVELI CORREIA BISAIA 63 9°
SANDRA CRISTINA LOPES MARIN 47 10°
VANESSA DO CARMO DE OLIVEIRA 24 11°
GLEICISLAINE MICHELI DIAS VIANA 23 12°

Art. 3° - Ficam os seguintes candidatos eleitos como titulares, por ordem de votagao:

I- MAYARA BRIZOLA DA SILVA

I - ALINE APARECIDA CORREIA DO NASCIMENTO
III - SHEILA BRUMATTE

IV - DATIANI APARECIDA FERREIRA

V - RENATA DAYSE FURLAN GUERRA

Art. 4° - Ficam os demais candidatos como suplementes, por ordem de votagdo:

I - KARIN MELAINE MELINSKI

Il - LIGIA PRISCILA AMORIM

III - ELIANE CRISTINA BORGES MELO

IV - SIRVELI CORREIA BISAIA

V - SANDRA CRISTINA LOPES MARIN

VI- VANESSA DO CARMO DE OLIVEIRA
VII - GLEICISLAINE MICHELI DIAS VIANA



Art. 5° - A diplomagao e posse dos membros do Conselho Tutelar, titulares e suplentes, dar-se-a no dia 10/01/2016, as 09:00 horas, na Camara Municipal de Vereadores, situada na
Rua Juscelino Kubitscheck, n® 327. i
LIDIANOPOLIS, 04 de novembro de 2015

LUCIA DE JESUS MAIA BUZATO
PRESIDENTE DO CMDCA DE LIDIANOPOLIS
MEMBROS DA COMISSAO ESPECIAL (RES. N°004/2015)
ANA PAULA MELO DA COSTA
GISELE ARAUJO
LUCIA DE JESUS MAIA BUZATO
NEVALDIR GONCALVES DA ROSA

SIMONE APARECIDA QUIEZI
VAGNER ALVES DIAS

—

DECRETO N.° 2.971, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2015.

SUMULA: EXONERA CONSELHEIRA TUTELAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, USANDO DAS ATRIBUICOES QUE LHES SAO CONFERIDAS POR LEI,
DECRETA:

Art. 1° - Fica exonerada a pedido a partir de 30/10/2015 a Srt.>. GLEICISLAINE MICHELI DIAS VIANA, portadora do RG. N.° 7.377.111-0-SSP-PR., e CPF/MF. N.°
080.276.139-90, ocupante do Cargo Conselheira Tutelar (Titular), com Carga Hordria de 40 horas semanais. Lei n® 712 de 01/04/2015, e Lei n.° 637/2013, de 30/04/2013.

Art. 2° - Revogadas as disposi¢des em contrario, o presente Decreto entra em vigor nesta data e, posteriormente, serd publicado no érgao oficial do Municipio.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LIDIANOPOLIS, ESTADO DO PARANA, AOS QUATRO DIAS DO MES DE NOVEMBRO DO ANO DE DOIS
MIL E QUINZE.

CELSO ANTONIO BARBOSA
PREFEITO MUNICIPAL

—
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